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M25-09 8-7-2025 Borne-NU Handhaving restafval
Roept het college op om:
• De inzet van handhaving te intensiveren door gerichte inzet van de
bestaande BOA-capaciteit op afval gerelateerde overtredingen;
• Op locaties waar regelmatig sprake is van verkeerd aangeboden afval
structureel bebording te plaatsen met heldere regels en waarschuwingen
over sancties (wellicht in verschillende talen).
• Te onderzoeken welke aanvullende handhavingsmaatregelen mogelijk
zijn binnen de bestaande wet- en regelgeving (zoals camera-inzet,
meldpunten en boetes);
• De raad in Q1 2026 te informeren over de voortgang van deze
maatregelen en de eventuele eerste effecten ervan op het
restafvalvolume en gedrag van inwoners.

Drees Afdelingsmanager FL Q2 2026 De gemeenteraad is met de raadsmemo (26int01320) geïnformeerd over de
voortgang op handhaving afval.

Afvoeren

M25-10 30-9-2025 GB90 Meedoen op maat
1. de huidige Sociaal Fonds-regeling aan te passen, zodat de persoonlijke
behoefte van inwoners met een laag inkomen leidend is en inwoners
meer ruimte krijgen om zelf aan te geven welke activiteiten,
voorzieningen of ondersteuning hen helpt om mee te kunnen doen (=
doel van de regeling);
2. de Sociaal Fonds-regeling aan te laten aansluiten bij andere bestaande
regelingen en initiatieven , die inwoners en huishoudens met een laag
inkomen ondersteunen;
3. de Sociaal Fonds-regeling vorm te geven binnen het huidige budget
Sociaal Fonds;
4. de raad hierover te informeren uiterlijk Q4 2026.

Ter Braak Afdelingsmanager MO Q4 2026 Punt 1: Er bestaan diverse (digitale) systemen die dit mogelijk maken. Bij de
herijking van het huidige armoedebeleid wordt dit meegenomen en komt als
actie terug in het uitvoeringsprogramma 2025 bij de eerste pijler
“Bestaanszekerheid”. Naast het onderzoeken welk systeem het meest geschikt is,
wordt ook onderzocht welke eventuele wijzigingen in het beleid noodzakelijk zijn.
Op dit moment hebben we ook mogelijkheden om “out of the box” voorzieningen
aan te bieden indien de voorzieningen uit het Sociaal Fonds niet passend zijn.
Denk hierbij aan minimaatwerkbudget en geluksbudget.
Punt 2: Er wordt gestart met het optimaliseren van het Kindpakket, Jeugdfonds
Sport & Cultuur en participatieactiviteiten voor volwassenen.
Punt 3: De insteek is om het nieuwe systeem budgetneutraal te implementeren.
Punt 4: Dit is opgenomen in de planning.

Handhaven

M25-11 9-12-2025 GB90, GL-PvdA,
D66, Lokaal BHZ, SP

Onderzoek capaciteitsbehoefte Bornse scholen
Een onderzoek uit te voeren waarbij de huidige aansluitwaarden van alle
scholen in Borne in kaart worden gebracht en waarmee kan worden
voorgesorteerd op de voorziene benodigde capaciteitsbehoeften van de
scholen na verduurzaming, renovatie en sloop/nieuwbouw, ten einde in
het overleg met de netbeheerder grip te kunnen hebben op de planning
en de lasten voor het uitvoeren dit onderzoek te dekken uit de reserve
beleidsontwikkeling.

Vermorken Afdelingsmanager FL Q3 2026 Het college voert dit onderzoek uit. Stichting Brigantijn, Stichting Carmel en SKOT
zijn benaderd om informatie
aan te leveren.

Handhaven

M25-12 9-12-2025 GB90, GL-PvdA,
D66, Lokaal BHZ, SP

Optimistisch voor beter leerklimaat en minder energiekosten
Verzoekt het college
• een quickscan uit te voeren naar renovatie of nieuwbouw van
basisschool De Optimist op korte termijn en de lasten voor het uitvoeren
van deze quickscan te dekken uit de reserve beleidsontwikkeling;
• na afronding van deze quickscan in gezamenlijk overleg met de vier
partijen van het IHP te bezien of het wenselijk is om de reeds toegekende
DUMAVA subsidie voor de Optimist eventueel (al dan niet met
uitstelvraag) te benutten;
• met de vier partijen van het IHP een gezamenlijk besluit te nemen over
het inzetten van deze subsidie en eventueel een voorstel tot tussentijdse
aanpassing van het IHP voor te leggen aan de raad; indien van toepassing
wordt in het voorstel aan de raad besloten over de wijze waarop de
gemeentelijke co-financiering wordt gedekt.

Vermorken Afdelingsmanager FL Q3 2026 Offertes voor de quickscan zijn opgevraagd. Na beoordeling van de offertes wordt
opdracht gegeven om de quickscan uit te voeren.

Handhaven



M25-13 9-12-2025 VVD GL-PvdA CDA
Borne-NU

Gedeelde speelruimte van school en buurt
Verzoekt het college:
• in de herziening het convenant met scholen en
kinderopvangorganisaties over buitenruimten met scholen over
buitenruimten expliciet op te nemen dat de schoolbuitenruimte, wanneer
door de gemeente (mede) is ingericht, in principe zonder financiële
bijdrage openbaar toegankelijk is buiten schooltijden;
• daarbij te waarborgen dat de ontwerpopgave gericht is op vrij en
aantrekkelijk buitenspel;

Vermorken Afdelingsmanager MO Q4 2026 Deze motie wordt opgepakt bij de uitwerking van de nieuwe convenanten in
2026.

Handhaven

M26-01 27-1-2026 VVD Omgevingsvisie - mobiliteitsprogramma
 Verzoekt het college:
• in de eerstvolgende Kadernota de opstelling van een
mobiliteitsprogramma (met daarin tenminste de elementen, als onder de
overwegingen verwoord) nadrukkelijk binnen het geheel van prioriteiten
op te nemen, inclusief de daarbij behorende middelen en benodigde
capaciteit.

Vermorken Afdelingsmanager FL Q4 2026 In 2026 is er geen Kadernota opgesteld. Het opstellen van een programma
mobiliteit wordt (als bouwsteen) met de Programmabegroting aangeboden aan
de gemeenteraad.

Afvoeren

M26-02 27-1-2026 GB90, CDA, D66,
Lokaal BHZ,
BorneNu

Daadkrachtige aanpak leegstaande en verpauperde panden
Verzoekt het college:
1. een overzicht op te stellen van leegstaande en verwaarloosde panden
waar sprake is van aantasting van leefbaarheid, leefkwaliteit of veiligheid;
2. per pand of categorie panden te onderzoeken welke juridische en
bestuurlijke instrumenten kunnen worden ingezet om eigenaren tot actie
te bewegen, (waaronder handhaving op minimaal onderhoud en
veiligheid; toepassing van de Leegstandwet, aanschrijvingen, last onder
dwangsom of bestuursdwang).
3. te komen tot een heldere en daadkrachtige aanpak (inclusief termijnen,
prioritering en consequenties bij uitblijven van actie);

Drees Afdelingsmanager FL Q2 2026 Het college informeert u op korte termijn over de uitvoering van de motie. Handhaven

M26-04 27-1-2026 GB90, D66,
BorneNu, Lokaal
BHZ, GL-PvdA

Onderzoek ontwikkelingen zorgvoorzieningen
Verzoekt het college
Een onderzoek uit te voeren waarbij de ontwikkelingen qua zorgdruk in
kaart worden gebracht en waarin aanbevelingen worden gedaan hoe deze
druk waar in de gemeente kan worden opgevangen, zodat keuzes om
ruimte te maken voor uitbreiding en/of nieuwe voorzieningen in
bestaande of nieuwe wijken te realiseren tijdig kunnen worden gemaakt.

Drees Afdelingsmanager FL Q4 2026 In het programma wonen zorg en welzijn wordt de huisvestingsopgave voor
huisartsen naar de toekomst opgenomen. Rekening houdend met de gewenste
groei van de gemeente. In een bestuurlijke memo (26int01412) hierover heeft u
hierover informatie ontvangen.

Handhaven

M26-06 3-3-2026 GB90 D66 Lokaal
BHZ BorneNu CDA
GL-PvdA

Tijdelijke bewoning van bedrijfswoningen toestaan
verzoekt het college:
1. te onderzoeken onder welke voorwaarden tijdelijke bewoning van
bedrijfswoningen mogelijk kan worden gemaakt;
2. te komen met een voorstel voor b.v. een beleidsregel die tijdelijke
bewoning van bedrijfswoningen toestaat voor een afgebakende periode
(bijvoorbeeld maximaal 5 jaar) in situaties waarbij dit juridisch, ruimtelijk
en maatschappelijk verantwoord is;
3. de raad hierover uiterlijk eind Q4 2026 te informeren.

Drees Afdelingsmanager FL Q4 2026 Er wordt onderzocht of en onder welke voorwaarden tijdelijke bewoning van
bedrijfswoningen mogelijk is.

Handhaven
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M26-07 3-3-2026 CDA VVD BorneNu Structurele ondersteuning sportverenigingen via inzet sportcoaches
Verzoekt het college:
• het aanbod aan sportcoaches extra onder de aandacht te brengen bij
verenigingen, zodat verenigingen die organisatorisch of financieel
uitdagingen kennen, samen met sportcoaches kunnen werken aan de in
de overwegingen genoemde voordelen van de inzet van sportcoaches en
samen kunnen bouwen aan een toekomstperspectief;
• eventueel extra benodigde middelen voor de inzet van sportcoaches bij
verenigingen in 2026 en de jaren daarna in beeld te brengen bij
respectievelijk de halfjaarrapportage en/of de begroting 2027;
• de raad vóór 1 september 2026 te informeren over de uitkomsten en
mogelijke vervolgstappen.

Vermorken Afdelingsmanager MO Q3 2026 De motie is beantwoord middels memo 26int03063. Afvoeren
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